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Kandidaatstelling voor de rechtstreekse verkiezing van de 
Raad GO! 

Formulier KRR1 

Huis van het GO! 
Aan de Voorzitter van het Kiesbureau 
De afgevaardigd bestuurder Koen Pelleriaux 
Willebroekkaai 36 
1000 Brussel 

Art. 7 t.e.m. 10 van 
BVR van 19/7/2002  

zoals laatst gewijzigd door BVR 5/9/2025 

Ondergetekende, 

Naam:1 Silverans 

Voornaam:1 Karolien 

Postcode en gemeente:1 1982 Elewijt  

 Geboortejaar:1 1981 

stelt zich kandidaat voor: 

Kruis slechts één geleding aan 

☐ 

De eerste geleding, namelijk de geleding verkozen door de leden van de schoolraden, 

rechtstreeks verkozen door en uit de ouders van de regelmatige leerlingen 

(uitgezonderd in het volwassenenonderwijs en het deeltijds kunstonderwijs voor 

volwassenen, waar de meerderjarige cursisten kiesgerechtigd en verkiesbaar zijn) en 

door de gecoöpteerde leden van de schoolraden. 

☒ 

De tweede geleding, namelijk de geleding verkozen door de leden van de 
schoolraden, rechtstreeks verkozen door en uit het personeel tewerkgesteld in een 
onder de schoolraad ressorterende school en door de directeurs die op de dag van de 
verkiezing effectief in dienst zijn als hoofd van hun instelling. 
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Curriculum vitae en/of motivering van de kandidatuurstelling:1 

Bij voorkeur beperken tot 4 pagina’s; bij gebruik van foto, gelieve deze toe te voegen in JPG of 
PNG-formaat. 

Met veel overtuiging stel ik mij kandidaat als personeelslid voor de Raad van het GO!. Als 

professional én ouder ben ik nauw verbonden met het GO! en de waarden die deze 

organisatie uitdraagt in onze samenleving. Het geloof in levenslang leren, het belang van 

burgerschap en gelijke onderwijskansen zijn voor mij geen abstracte principes, maar 

fundamenten die ik actief onderschrijf en mee wil versterken.Mijn betrokkenheid is ook 

zeer persoonlijk: mijn beide kinderen lopen school binnen het GO!. Hierdoor ervaar ik 

dagelijks, van dichtbij, de impact van het pedagogisch project op leerlingen en gezinnen. 

Deze verbondenheid maakt dat ik bewust kies om mij blijvend in te zetten voor de 

toekomst van het GO!, zoals ik dat al eerder deed als lid van de schoolraad van de school 

van mijn kinderen.Professioneel ben ik gedetacheerd leerkracht vanuit GO! Horteco en 

actief binnen de lerarenopleiding van de Vrije Universiteit Brussel (VUB, Onderzoekende 

School?!), waar ik dagelijks werk aan de opleiding van toekomstige leraren en samenwerk 

in scholen met schoolleiders en leerkrachten. In die rol sta ik in nauwe verbinding met het 

werkveld en onderhoud ik intensieve samenwerkingen met scholen van het GO!. Deze 

wisselwerking tussen opleiding en praktijk geeft mij een scherp inzicht in de uitdagingen, 

noden en kansen binnen het onderwijs vandaag. Het stelt mij ook in staat om bruggen te 

slaan tussen beleid, opleiding en klaspraktijk, en om bij te dragen aan duurzame 

kwaliteitsontwikkeling.Wat mij bijzonder aanspreekt, is de duidelijke richting die het GO! 

uittekent in het PPGO en via de poolstervisie. Deze visie biedt houvast en ambitie in een 

snel veranderende samenleving en inspireert mij om mee te bouwen aan kwaliteitsvol, 

inclusief en toekomstgericht onderwijs. Ik herken mij sterk in deze koers en wil actief 

bijdragen aan de verdere concretisering ervan.Tot vandaag stond ik als enthousiaste en 

betrokken supporter langs de zijlijn, met vertrouwen in de werking van het GO!. Vandaag 

wil ik die betrokkenheid vertalen naar actief engagement. Ik wil actief bijdragen aan het 

beleid en de verdere ontwikkeling van het GO!, en mijn expertise inzetten om bruggen te 

bouwen tussen beleid, lerarenopleiding en scholen. Vanuit een waarderende en kritische 

ingesteldheid, met aandacht voor dialoog en verbinding, wil ik bijdragen aan gedragen en 

duurzame beslissingen.Mijn sterkte ligt in het combineren van een luisterende houding 

met heldere en eerlijke communicatie. Ik denk analytisch, maar verlies daarbij het 

menselijke en relationele aspect niet uit het oog. Ik geloof in samenwerking, in het 

samenbrengen van verschillende perspectieven en in het zoeken naar oplossingen die 

zowel realistisch als toekomstgericht zijn.Ik ben ervan overtuigd dat ik, met mijn 

betrokkenheid, mijn engagement, professionele rugzak en mijn verbindende 

ingesteldheid, een waardevolle bijdrage kan leveren aan de Raad van het GO!. Mijn 

ambitie is om mee te werken aan een onderwijsverhaal waarin elke lerende maximale 

kansen krijgt en waarin het GO! zich blijvend positioneert als een sterke, open en 

vooruitstrevende onderwijsverstrekker.Met een open blik, een warm hart en een 

duidelijke drive stel ik mij kandidaat. 
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1Deze gegevens worden gebruikt door het kiesbureau én worden gepubliceerd op de GO! pro 
website. 

2Deze gegevens worden enkel gebruikt door het kiesbureau in het kader van de nodige 
communicatie overeenkomstig het kiesreglement. 

De kandidaten worden er attent op gemaakt dat hun kandidaatstelling overeenkomstig artikel 10, 
§2, lid 3 van het kiesreglement op de website van het GO! wordt geplaatst en dat deze informatie 
dus publiek toegankelijk zal zijn, met uitzondering van het e-mailadres, het telefoonnummer, de 
geboortedag en -maand, en de straatnaam en -nummer. De kandidaten zijn verantwoordelijk voor 
de correctheid van de inhoud en de motivering van hun kandidaatstelling. De aanvaarde 
kandidaten zullen de mogelijkheid krijgen om bijkomende informatie over hun kandidatuur aan 
het kiesbureau te bezorgen met het oog op publicatie op de website van het GO!. 

 
Datum: 27 mei 2026 
 
Handtekening: 
 
 


