
   
  

Vacature 

DIRECTEUR (M/V/X) - toelating tot de proeftijd - nieuwe affectatie - 
mutatie  

 

WIE ZIJN WIJ? 

GO! atheneum Anne Frank is gelegen in Denderleeuw. Deze school maakt deel uit van GO! 

scholengroep Dender en van scholengemeenschap SO Denderland, één van de grootste werkgevers 

in de regio. GO! atheneum Anne Frank biedt de finaliteiten arbeidsmarkt, dubbele finaliteit en 

doorstroom aan (eerste tot derde graad), onthaalklassen anderstalige nieuwkomers en sinds 1 

september 2025 ook OV 4 type 9 in samenwerking met GO! IBSO De Horizon De Beroepsschool-

Passtel uit Aalst. 

 

Deze school maakt deel uit van GO! scholengroep Dender met bijna 2000 personeelsleden in 40 

scholen en instellingen in een regio die zich uitstrekt van Ninove over Liedekerke, Denderleeuw, 

Affligem en Haaltert tot Lede, Erpe-Mere en Berlare, met als kloppend hart de stad Aalst. Daarnaast 

hebben we ook vestigingen in Oudenaarde en in Zuid-West-Vlaanderen, waardoor onze 

scholengroep stevig verankerd is in een brede onderwijsomgeving. 

 

DOEL VAN DE FUNCTIE 

Je staat garant voor het goed leiden van de organisatie zodanig dat de school optimaal kan inzetten 
op het leren van elke betrokkene. 

Je zet in op zowel goed onderwijs als op een goede werkplek voor de onderwijsprofessionals. 

Je moreel kompas wordt gevormd door persoonlijke en professionele waarden die onderling 
verbonden zijn en in directe relatie staan tot het pedagogisch project van het GO! en de school. 

Tot slot geef je mee richting aan een doelgerichte aanpak en oefen je invloed uit op mensen, 
schoolorganisatie en schoolcultuur. 

De functiebeschrijving van directeur werd toegevoegd als bijlage. 

 

WAARDEN 

Je neemt een morele verantwoordelijkheid op voor het leren, de ontwikkeling en het welbevinden 
van leerlingen, individuele personeelsleden, het schoolteam en jezelf. 

Je realiseert het pedagogisch project samen met het schoolteam. 

Je bent je bewust van je eigen waarden en van de weerspiegeling ervan. Je stelt je authentiek op, je 
handelt transparant, je bent eerlijk en je beschikt over de nodige zelfrectie. 



   
  

Je bent bereid om jezelf kritisch in vraag te stellen en je open te stellen voor andere perspectieven. 

 

DIPLOMA 

• bachelor (voor de diploma’s bachelor die niet aan onderwijs zijn gerelateerd dient dit diploma 
aangevuld te zijn met een pedagogisch bekwaamheidsbewijs) 

• in het bezit zijn van het vormingsattest van directeur  
 

WIJ BIEDEN JOU 

• Een loon volgens het officiële barema; 

• Een team met ervaren en gedreven collega’s; 

• Ruimte en middelen om jezelf te professionaliseren; 

• Ondersteuning vanuit de centrale diensten van GO! scholengroep 19 ‘Dender’, meer bepaald op 
het vlak van het onderwijskundig beleid, personeelsbeleid, financieel-materieel beleid en ICT; 

• De mogelijkheid om aan te sluiten bij de hospitalisatieverzekering van GO! scholengroep Dender; 

• Een terugbetaling woon-werkverkeer met het openbaar vervoer/fietsvergoeding. 
 

Je maakt deel uit van GO! scholengemeenschap SO Denderland en van GO! scholengroep Dender. 
 
 

SOLLICITATIEPROCEDURE 

De kandidatuur moet uiterlijk 17.06.2026 via de inlichtingenfiche in bijlage per mail worden 
verzonden naar edwin.deceukelaire@sgrdender.be (in pdf-vorm, met (digitale) handtekening en 
leesbevestiging) of aangetekend worden verstuurd naar: GO! scholengroep Dender, t.a.v. de heer 
Edwin De Ceukelaire, voorzitter Raad van Bestuur, Welvaartstraat 70 bus 4, 9300 Aalst. 

Het dossier moet uiterlijk 03.07.2026 worden bezorgd, eveneens per mail naar 
edwin.deceukelaire@sgrdender.be, dit door middel van het document in bijlage ‘opbouw dossier’. 

De Raad van Bestuur zal in zijn zitting van 03.09.2026 de kandidaten horen en een beslissing treffen. 
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