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Samenwerkingsovereenkomst GO! – HoGent 

Tussen Departement Bedrijf en Organisatie van HoGent, met hoofdzetel te Valentin 

Vaerwijckweg 1, 9000 Gent hierbij vertegenwoordigd door Rudi Madalijns hoedanigheid van 

Departementshoofd Bedrijf en Organisatie, hierna HoGent, 

en  

GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, met zetel te Willebroekkaai 36, 1000 Brussel, 

hierbij vertegenwoordigd door Koen Pelleriaux, afgevaardigd bestuurder, hierna “GO!”, 

Het GO! en HoGent willen via deze samenwerkingsovereenkomst onderwijs en arbeidsmarkt 

beter op mekaar afstemmen met als uitgangspunt onderwijsloopbaanbegeleiding, talent- en 

competentieontwikkeling en stimuleren van levenslang leren en warme overdracht naar de 

arbeidsmarkt. 

1. Waarom? 

­ Het GO! wil leerlingen onderdompelen in de realiteit van leren, studeren en leven op 

de hogeschool. Het GO! de studiekeuzes van jongeren begeleiden en versterken 

door ze te confronteren met de eisen en de verwachtingen van de hogeschool. Het 

GO! wil leerlingen in contact brengen met actuele opleidingen op de hogeschool, de 

verwachtingen, de gevraagde competenties binnen de opleidingen in Bedrijf en 

organisatie en de bedrijven actief binnen deze cluster. Tenslotte wil het GO! de 

leermotivatie van jongeren verhogen en hen gefundeerde beroepskeuzes laten 

maken. 

 

­ Beide partijen willen via uitwisseling van kennis, ervaring en middelen de brug 

tussen het secundair onderwijs en het hoger onderwijs verkleinen en de jongeren 

een goede voorbereiding geven op de verschillende jobs op de arbeidsmarkt. Beide 

partijen streven naar een professionalisering op dit vlak en willen een vlotte transitie 

van secundaire onderwijs naar hoger onderwijs en vervolgens naar werk realiseren.  
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2. Wat?   

­ Beide partijen engageren zich wederzijds om samenwerkingsprojecten op te zetten, 

verder bepaald in punt 3. 

 

­ Beide partijen engageren zich om één centraal aanspreekpunt aan te stellen. Deze 

zullen op geregelde tijdstip over de lopende activiteiten communiceren en deze 

evalueren. 

 

­ Beide partijen hebben geen financiële verplichtingen ten opzichte van elkaar.  Alle 

mogelijke vergoedingen of kosten m.b.t. deze overeenkomst en de 

uitvoeringsmodaliteiten ervan zijn ten laste van de partner op wie ze betrekking 

hebben. 

 

­ Zowel gedurende de overeenkomst als na de beëindiging ervan, zullen de partijen 

geen vertrouwelijke informatie bekend maken aan derden en/of er gebruik van 

maken voor hun eigen rekening of zaak. 

 

­ Beide partijen dragen er ook zorg voor dat elk optreden door of namens hen in het 

openbaar elkaars goede naam en belangen niet schaadt. 

 

­ Deze samenwerkingsovereenkomst verleent geen exclusieve rechten aan partijen. 

Het is HoGent en het GO! toegestaan om gedurende de looptijd van deze 

overeenkomst samen te werken met derden voor gelijkaardige projecten, verder 

gespecifieerd in punt 3.  

 

- De overeenkomst is afgesloten voor een periode van onbepaalde duur. De partners 

kunnen deze overeenkomst steeds beëindigen.   

 

3. Hoe? 

 

HoGent en het GO! hebben zich geëngageerd tot volgende acties: 

 

• Project:  

▪ Doelgroep : leerlingen secundair onderwijs uit geselecteerde 

studierichtingen die logisch toeleiden naar vervolgopleidingen in het 

domein bedrijf en organisatie van HoGent. 

 

▪ Doelstelling: 

­ Leerlingen in contact brengen met studierichtingen die 

opleiden voor bepaalde beroepen binnen bedrijf en 

organisatie; 
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­ Leerlingen in contact brengen met het systeem en de 

organisatie van het hoger onderwijs; 

­ Leerlingen duidelijk stellen wat de verwachtingen en de 

activiteiten zijn bij verder studeren in het hoger onderwijs 

­ Leerlingen inzicht geven in de inhoud van de opleidingen 

bedrijf en organisatie; 

­ Leerlingen in contact brengen met de bedrijven die actief zijn 

binnen het studiedomein bedrijf en organisatie. Leerlingen 

laten kennis maken met de organisatie, het soort jobs, de 

activiteiten en de doorgroeimogelijkheden in deze bedrijven; 

­ Uitwisseling en expertisedeling tussen leerkrachten GO! en 

docenten HoGent; 

­ Warme overdracht van de doelgroep leerlingen van secundair 

naar hoger onderwijs.  

 

• Andere mogelijke samenwerkingen : Ad hoc projecten in functie van noden. 

 

 

 

Opgemaakt te Brussel op 12 mei 2023, in evenveel originelen als partijen, elke partij erkent 

haar origineel ontvangen te hebben. 

 

Voor GO!       Voor HoGent 

  

…………………………………………….    ……………………………………… 

Koen Pelleriaux      Rudi Madalijns 

Afgevaardigd Bestuurder     Departementshoofd Bedrijf en 

                                                                                                        Organisatie 

 


